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Työvoiman saatavuus ja sitouttaminen 

Toimiva ja hyvinvointia edistävä elinympäristö

Hyvinvointierojen ja syrjäytymisen ehkäisy

Kokoaan monipuolisemmat harrastusmahdollisuudet

Sujuvat ja laadukkaat perheiden palvelut

Tasapainoinen talous

Resurssiviisas, asiakaslähtöinen ja ratkaisukeskeinen toimintatapa

Terveet ja hyvinvoivat työyhteisöt

Toimiva omistajaohjaus 

Elinvoimainen ihmisten kaupunki ja myönteinen yhteisöllisyys

Tulevaisuuden työpaikkojen, koulutusalojen ja ammattien tunnistaminen

Monipuolinen elinkeinorakenne ja elinvoimainen yrityskanta

Matkailun kehittäminen

Visio Strategiset päämäärät Tavoitteet

Yhdistysten toimintamahdollisuuksien edistäminen

Rohkea kokeilukulttuuri



Strateginen päämäärä Tavoitteet Toimeenpano

1. Älykäs ja monipuolinen 
elinvoima

• Tulevaisuuden työpaikkojen, koulutusalojen ja ammattien 

tunnistaminen

• Työvoiman saatavuus ja sitouttaminen

• Monipuolinen elinkeinorakenne ja elinvoimainen 

yrityskanta

• Matkailun kehittäminen

- Tiivistämme ja koordinoimme työnantajien, oppilaitosten 
ja opiskelijoiden yhteistyötä

- Toteutamme kampanjoita, tietoiskuja ja viestintää
- Verkostoidumme aktiivisesti ja autamme muita 

verkostoitumaan

- Lisäämme kaupungin tunnettuutta taidekaupunkina ja 

luontomatkailukohteena (Geopark, Taidekehä, taidekoulu, 
yhdistykset)

2. Mukava arki • Toimiva ja hyvinvointia edistävä elinympäristö

• Elinvoimainen ihmisten kaupunki ja myönteinen 

yhteisöllisyys

• Sujuvat ja laadukkaat perheiden palvelut

• Hyvinvointierojen ja syrjäytymisen ehkäisy
• Kokoaan monipuolisemmat harrastusmahdollisuudet
• Yhdistysten toimintamahdollisuuksien edistäminen 

- Kehitämme ja ylläpidämme rakennettua ympäristöä
- Osallistamme kuntalaisia ja saatamme toimijoita yhteen
- Ymmärrämme hyvinvointiin vaikuttavan kokonaisuuden
- Edistämme kuntalaisten kykyä vastuunottoon omista 

elintavoistaan

- Hyödynnämme hyvinvointisuunnitelma- ja 

kertomustyötä

- Hyödynnämme yhdistysfoorumia ja päivitämme 

yhdistysohjelman

3. Kestävä ja ketterä 
kaupunki

• Resurssiviisas, asiakaslähtöinen ja 
ratkaisukeskeinen toimintatapa

• Rohkea kokeilukulttuuri
• Tasapainoinen talous

• Terveet ja hyvinvoivat työyhteisöt
• Toimiva omistajaohjaus

- Tunnistamme ja ennakoimme yhdyskunta- ja 
palvelurakenteen muutosten vaikutukset

- Tuemme kokeiluja

- Ennakoimme investointitarpeet

- Kehitämme kokonaisvaltaisesti työhyvinvointia
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